Empresa

Sigue la crisis en WeWork:
ultima un recorte de plantilla
que afectara a 4.000 empleados

Los despidos, que forman parte del plan de ajuste implementado por la japonesa SoftBank, afectaran
al 30% de los trabajadores del gigante del WeWork.
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La crisis de WeWork contintia su curso. El gigante del coworking ultima un recorte de
plantilla que afectar& a 4.000 de sus empleados, el 30% de la plantilla. Los despidos
forman parte del plan de ajuste implementado por la japonesa SoftBank, que

este miércoles se hizo con el control de la compaiiia.

La intencion de la compaiiia es externalizar los trabajos que ahora estarian realizando
los empleados afectados por el plan de despidos, segtn publica el estadounidense
Financial Times.

Por otro lado, la empresa también daréa prioridad alos mer cados de Estados Unidos,

Europay Japodn, lo que significaria la retirada de otras regiones, entre las que se
encuentran China, India y buena parte de América Latina.
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https://www.ejeprime.com/empresa/softbank-se-hace-con-el-80-de-wework-y-asume-el-control-de-la-compania

La firma japonesa informo6 este miércoles de su decisién de elevar su participacion en
The We Company, la matriz de WeWork, hasta el 80% del accionariado. Para

conseguirlo, ha aprobado una linea de financiacién de 5.000 millones de euros (4.487
millones de euros).
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