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Cbre, la mejor empresa de 
‘real estate’ para trabajar en 
España
Cbre ha implementado en los últimos años nuevas iniciativas para mejorar la cultura de la 
compañía y reforzarse en captación y desarrollo de talento. Además, la atracción de nuevos 
perfiles es uno de los pilares estratégicos del grupo. 
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Cbre se cuela entre las mejores empresas para trabajar en España. La compañía,
especializada en la consultora y servicios inmobiliarios, ha sido incluida en el ranking 
Best Workplaces España 2017 como una de las 50 mejores empresas para trabajar en
España y la única del sector inmobiliario en todo el ránking.
 
Este sello, otorgado por Great Place to Work, certifica cada año los mejores lugares
para trabajar basándose en la satisfacción de sus empleados y la estrategia de gestión
de personas. Además, pone en valor a aquellas empresas donde los empleados logran
los objetivos de negocio en un entorno laboral integrado.
 
Cbre es la primera compañía del sector inmobiliario reconocida con este galardón.
Su presidente, Adolfo Ramírez-Escudero, opina que "es imprescindible que un
sector tan importante para la economía española avance hacia una mayor
profesionalidad, transparencia e innovación".
 
Según informa en un comunicado, Cbre ha implementado en los últimos años
nuevas iniciativas para mejorar la cultura de la compañía y reforzarse en captación y
desarrollo de talento. Además, la atracción de nuevos perfiles es uno de los pilares
estratégicos del grupo. En el último año, la compañía ha incorporado a más de 150
nuevos profesionales.


